
A.1

“Dans toute la vie de l’Église, on doit toujours manifester que l’initiative vient 
de Dieu, que c’est « lui qui nous a aimés le premier » (1 Jn 4, 19) et que « c’est 
Dieu seul qui donne la croissance » (1 Co 3, 7). Cette conviction nous permet 
de conserver la joie devant une mission aussi exigeante qui est un défi prenant 
notre vie dans sa totalité. Elle nous demande tout, mais en même temps elle 
nous o� re tout.” Pape François, La joie de l’Évangile, n°12 

Quelques points de vigilance aideront les évêques, prêtres, diacres, religieux 
et religieuses à mieux vivre leur ministère. Ils complétent les Règles générales 
établies pour la protection des mineurs et des personnes vulnérables : 

◉ Garder un lien de confiance avec les parents et les familles en quête de points de 
repère. 

◉ Apporter notre savoir-faire et notre bienveillance dans le domaine relationnel pour 
agir à la manière du Bon Pasteur (cf. Jn 10). 

◉ Être attentifs au langage. 

◉ Ne pas accueillir des personnes mineures ou vulnérables dans des lieux privés. 

Le prêtre habilité à confesser veillera à :

◉ Toujours utiliser les confessionnaux ou des lieux visibles des autres, suivant des 
modalités qui préservent la discrétion nécessaire. 

◉ Ne pas procéder à des enquêtes indélicates touchant à l’intimité de la personne. 

◉ Conseiller en conscience sans culpabiliser ou manipuler.

◉ Ne pas garder le pénitent un temps disproportionné. 

◉ Ne pas confesser les mineurs et les personnes vulnérables dans des lieux fermés. 

 RÈGLES ET ENGAGEMENTS POUR  
   LES PRÊTRES, DIACRES, RELIGIEUX ET RELIGIEUSES  



Je soussigné(e),

(Prénom) : _______________________________________________________________

(Nom) : _________________________________________________________________

Paroisse ou congrégation : __________________________________________________

☐ prêtre    ☐ diacre    ☐ religieux    ☐ religieuse

Après lecture de la charte, 

▶ je m’engage à l’appliquer et à garantir la bientraitance et la protection 
des mineurs et des personnes vulnérables ; 

▶ je m’engage à me former. 

 Date : Signature : 

Extrait de casier judiciaire, certificat de formation à montrer
et charte signée à remettre à : 

• Pour les prêtres et diacres diocésains : secretariat.mgraux31@diocese-toulouse.org
• Pour les religieux et religieuses : à leur supérieur hiérarchique

PRÊTRES, DIACRES, RELIGIEUX ET RELIGIEUSES

Je suis informé(e) et consens à ce que mes données personnelles fassent l’objet d’un traitement par le diocèse de Toulouse 
conformément à la réglementation applicable à la protection des données personnelles. Je suis informé(e) que je dispose des 
droits d’accès, de rectification, d’e� acement, de limitation, de portabilité, d’opposition s’agissant de mes données personnelles, 
mais également du droit d’introduire une réclamation auprès de l’autorité compétente en matière de données personnelles. 
Adresse e-mail du responsable RGPD : rgpd@diocese-toulouse.org



A.2

“Le catéchiste marche vers et avec le Christ, ce n’est pas une personne 
qui part de ses propres idées et de ses propres goûts, mais qui se laisse 
regarder par lui, par ce regard qui embrase le cœur.”Pape François au premier symposium international sur la catéchèse, 5 juillet 2017. 

Le diocèse vous remercie d’avoir accepté ce service d’Église. Notre responsabilité 
d’adultes exige d’établir un comportement adapté avec une présence ajustée. 
Pour cela, je m’engage à : 

◉ Appliquer les recommandations de la présente charte.

◉ Connaître les signaux d’alerte faisant craindre un abus et en parler à plusieurs.

◉ Se référer à la procédure de signalement de la présente Charte si un problème grave est 
détecté.

Vis-à vis des mineurs de 3 à 11 ans, je m’engage à : 

◉ Mettre en place des binômes d’adultes dans toute activité organisée à l’attention d’enfants 
de moins de onze ans (séance de catéchèse, équipe de Mouvement, camp de jeunes, 
servants de messe, patronages…). Cette règle s’applique également aux cours particuliers 
d’un mineur de 3 à 11 ans (instrument, chant).

◉ Ne pas laisser un enfant se déplacer seul et sans surveillance. 

◉ Privilégier le passage aux sanitaires par groupe d’enfants, autant que possible. 

Si une retraite avec nuitée est organisée, je m’engage à : 

◉ Exiger la présence de plusieurs adultes durant la nuit et ne pas laisser un adulte seul 
dormir avec des enfants. 

◉ Séparer les garçons et les filles, ainsi que les adultes et les mineurs, au moment du 
passage dans les sanitaires, dans les chambres, les tentes de camping et les dortoirs. 

◉ Veiller à ce que les mineurs amenés à partager une même tente, soient autant que 
possible de la même tranche d’âge et au minimum trois.

RÈGLES ET ENGAGEMENTS POUR LES
 CATÉCHISTES ET ANIMATEURS DE MOUVEMENTS 

  D’ÉDUCATION CHRÉTIENNE  



Je soussigné(e),

(Prénom) : _______________________________________________________________

(Nom) : _________________________________________________________________

☐ catéchiste    ☐ animateur/animatrice     ☐ aumônier 

Après lecture de la charte, 

▶ je m’engage à l’appliquer et à garantir la bientraitance et la protection 
des mineurs et des personnes vulnérables ; 

▶ je m’engage à me former. 

 Date : Signature : 

Extrait de casier judiciaire, certificat de formation à montrer
et charte signée à remettre à : 

Nom et prénom de la personne responsable sur le secteur paroissial
de la collecte des informations :

CATÉCHISTES ET ANIMATEURS

Je suis informé(e) et consens à ce que mes données personnelles fassent l’objet d’un traitement par le diocèse de Toulouse 
conformément à la réglementation applicable à la protection des données personnelles. Je suis informé(e) que je dispose des 
droits d’accès, de rectification, d’e� acement, de limitation, de portabilité, d’opposition s’agissant de mes données personnelles, 
mais également du droit d’introduire une réclamation auprès de l’autorité compétente en matière de données personnelles. 
Adresse e-mail du responsable RGPD : rgpd@diocese-toulouse.org



A.3

“Accompagner les jeunes, c’est les accueillir, les motiver, les en-
courager et les stimuler. Ainsi, les accompagnateurs ne devraient pas 
conduire les jeunes comme s’ils étaient des sujets passifs, ils devraient 
respecter la liberté des jeunes qu’ils rencontrent sur leurs chemins de 
discernement et les équiper pour discerner.”Pape François, Christus Vivit §242 et 244, 25 mars 2019. 

Le diocèse remercie celles et ceux qui ont accepté ce service d’Église. 
Notre responsabilité d’adultes exige d’établir un comportement adapté avec 
une présence ajustée. Pour cela, je m’engage à : 

◉ Appliquer les recommandations de la présente charte.

◉ Travailler en équipe pour développer et accepter un regard critique sur ma pratique 
personnelle comme sur celle des autres intervenants. 

◉ Repérer toute expression de mal-être ou de maltraitance et tout comportement 
inadapté exclusif et / ou récurrent de la part d’un autre intervenant. Si un problème 
grave est détecté, à me référer au protocole de signalement.

Vis-à-vis des jeunes, je m’engage à :  
◉ Mettre en place les conditions de la bientraitance, créer des liens de confiance avec 

une présence ajustée.

◉ Aider les jeunes à distinguer ce qui est acceptable ou pas, dans les relations entre 
mineurs ou avec des adultes.

◉ Respecter la liberté et dignité des jeunes ainsi que leurs choix. 

◉ Les informer de leurs droits et discuter avec eux de leurs implications.

◉ Toujours choisir un endroit ouvert lors des entretiens individuels entre adulte et mineur.

Si une retraite avec nuitée est organisée, je m’engage à :
◉ Exiger la présence de plusieurs adultes durant la nuit. 

◉ Séparer les garçons et les filles, ainsi que les adultes et les mineurs, au moment du 
passage dans les sanitaires, dans les chambres, les tentes de camping et les dortoirs.

 RÈGLES ET ENGAGEMENTS POUR LES 
ÉDUCATEURS D’ADOLESCENTS



Je soussigné(e),

(Prénom) : _______________________________________________________________

(Nom) : _________________________________________________________________

☐ catéchiste    ☐ animateur/animatrice     ☐ aumônier 

Après lecture de la charte, 

▶ je m’engage à l’appliquer et à garantir la bientraitance et la protection 
des mineurs et des personnes vulnérables ; 

▶ je m’engage à me former. 

 Date : Signature : 

Extrait de casier judiciaire, certificat de formation à montrer
et charte signée à remettre à : 

Nom et prénom de la personne responsable sur le secteur paroissial
de la collecte des informations :

ÉDUCATEURS D’ADOLESCENTS

Je suis informé(e) et consens à ce que mes données personnelles fassent l’objet d’un traitement par le diocèse de Toulouse 
conformément à la réglementation applicable à la protection des données personnelles. Je suis informé(e) que je dispose des 
droits d’accès, de rectification, d’e� acement, de limitation, de portabilité, d’opposition s’agissant de mes données personnelles, 
mais également du droit d’introduire une réclamation auprès de l’autorité compétente en matière de données personnelles. 
Adresse e-mail du responsable RGPD : rgpd@diocese-toulouse.org



A.4

Le diocèse remercie ceux qui ont accepté ce service d’Église pour accompa-
gner les personnes sou� rantes, malades, âgées, isolées et ou porteuses d’han-
dicapes. Ils sont attentifs à chaque personne rencontrée, dans toutes ses di-
mensions et dans l’état de santé qui est le sien et dans la réalité de son corps 
vulnérable, ainsi que de leurs familles et des soignants qui les entourent. 

Je m’engage à : 
◉ Appliquer les recommandations de la présente charte.

◉ Travailler en équipe pour développer et accepter un regard critique sur 
ma pratique personnelle comme sur celle des autres intervenants.

◉ Repérer et prendre en compte toute expression de mal-être ou de 
maltraitance chez le mineur ou la personne vulnérable, ainsi que 
tout comportement inadapté exclusif et / ou récurrent de la part d’un 
autre intervenant et si un problème grave est détecté, à me référer au 
protocole de signalement. 

◉ Assurer la sécurité et respecter, avec pudeur, chaque personne 
rencontrée dans son espace de vie.

◉ Éviter tout geste ou comportement inapproprié qui ne respecte pas la 
dignité des mineurs et des personnes vulnérables.

◉ Être vigilant à ne pas interférer dans les choix de vie des personnes et 
à respecter leur liberté de conscience.

 RÈGLES ET ENGAGEMENTS POUR  
LES INTERVENANTS DANS LA PASTORALE DE LA SANTÉ
ET AUPRÈS DES PERSONNES PORTEUSES DE HANDICAP

“Le miracle ne consiste pas à faire l’impossible ; le miracle, c’est 
de trouver dans le malade, dans la personne sans défense que nous 
avons devant nous, un frère.”Pape François, Séminaire sur l’éthique dans la gestion de la santé, 1er octobre 2018



Je soussigné(e),

(Prénom) : _______________________________________________________________

(Nom) : _________________________________________________________________

☐ aumônier     ☐ hospitalier     ☐ visiteur de malade 

Après lecture de la charte, 

▶ je m’engage à l’appliquer et à garantir la bientraitance et la protection 
des mineurs et des personnes vulnérables ; 

▶ je m’engage à me former. 

 Date : Signature : 

Extrait de casier judiciaire, certificat de formation à montrer
et charte signée à remettre à : 

Nom et prénom de la personne responsable sur le secteur paroissial
de la collecte des informations :

INTERVENANTS POUR : / PASTORALE DE LA SANTÉ / PERSONNES PORTEUSES DE HANDICAP

Je suis informé(e) et consens à ce que mes données personnelles fassent l’objet d’un traitement par le diocèse de Toulouse 
conformément à la réglementation applicable à la protection des données personnelles. Je suis informé(e) que je dispose des 
droits d’accès, de rectification, d’e� acement, de limitation, de portabilité, d’opposition s’agissant de mes données personnelles, 
mais également du droit d’introduire une réclamation auprès de l’autorité compétente en matière de données personnelles. 
Adresse e-mail du responsable RGPD : rgpd@diocese-toulouse.org



A.5

Le diocèse remercie celles et ceux qui s’engagent tout particulièrement au 
service des pauvres et des personnes fragiles. Respecter toujours la personne 
sans la juger est un des fondements de la diaconie.

Dans le contact avec les plus vulnérables de la société je m’engage à : 
◉ Appliquer les recommandations de la présente charte.

◉ Garder toujours un esprit de service et de détachement a� ectif auprès 
des plus démunis de notre société ; à proscrire les comportements de 
domination ou de paternalisme pouvant susciter des sentiments de 
honte ou de culpabilité. La présence auprès des plus pauvres n’est pas 
un pouvoir. 

◉ Éviter l’ambiguïté relationnelle et la création de dépendances dans le 
lien avec les personnes et les familles.

◉ Garder une juste distance dans le langage et le contact avec les 
personnes vulnérables rencontrés dans la diaconie, sans manquer à la 
charité et à la compassion.

◉ Être ajusté avec les personnes fragilisées de notre société sur toutes 
les questions liées à l’argent et aux biens matériels.

◉ Être en relation avec les associations et les intervenants sociaux pour 
avoir des éclairages sur les questions les plus délicates.

“Remercions le Seigneur du fait que beaucoup d’hommes et de 
femmes se dévouent aux pauvres et aux exclus, partagent avec eux, 
et s’engagent aux côtés de ceux qui se trouvent dans des situations 
de marginalisation et de sou� rance… Le Royaume de Dieu est rendu 
présent et visible dans ce service généreux et gratuit.”Pape François, VIIe journée mondiale des pauvres  §5 - 2023 

 RÈGLES ET ENGAGEMENTS POUR  
LES INTERVENANTS DE LA DIACONIE



Je soussigné(e),

(Prénom) : _______________________________________________________________

(Nom) : _________________________________________________________________

☐ animateur/animatrice   ☐ aumônier   ☐ membre des groupes et fraternités

Après lecture de la charte, 

▶ je m’engage à l’appliquer et à garantir la bientraitance et la protection 
des mineurs et des personnes vulnérables ; 

▶ je m’engage à me former. 

 Date : Signature : 

Extrait de casier judiciaire, certificat de formation à montrer
et charte signée à remettre à : 

Nom et prénom de la personne responsable sur le secteur paroissial
de la collecte des informations :

INTERVENANTS DE LA DIACONIE

Je suis informé(e) et consens à ce que mes données personnelles fassent l’objet d’un traitement par le diocèse de Toulouse 
conformément à la réglementation applicable à la protection des données personnelles. Je suis informé(e) que je dispose des 
droits d’accès, de rectification, d’e� acement, de limitation, de portabilité, d’opposition s’agissant de mes données personnelles, 
mais également du droit d’introduire une réclamation auprès de l’autorité compétente en matière de données personnelles. 
Adresse e-mail du responsable RGPD : rgpd@diocese-toulouse.org



A.6

Le diocèse vous remercie pour votre engagement à appliquer et à 
promouvoir les règles de bientraitance éditées dans cette charte.

Au service de l’Église, votre responsabilité exige d’établir un com-
portement adapté avec une présence ajustée auprès des mineurs 
et personnes vulnérables que vous pouvez rencontrer dans l’exer-
cice de votre mission ou de votre travail. 

Je m’engage à : 
◉ Appliquer les recommandations de la présente charte.

◉ Connaître les signaux d’alerte faisant craindre un abus, 
me référer à la procédure de signalement de la présente 
Charte ; si un problème grave est détecté.

“Je suis certain qu’ensemble et sous la conduite de l’Esprit saint, 
vous trouverez les moyens de prendre toutes les mesures nécessaires 
afin que l’Église soit une maison sûre pour tous.”Pape François, Lettre au président de la CEF, 14 octobre 2021 

 RÈGLES ET ENGAGEMENTS POUR  
LES LAÏCS EN MISSION ECCLÉSIALE, 

LE PERSONNEL ADMINISTRATIF ET AUTRES CATÉGORIES
(HORS CATÉGORIES A1 – A5) 



Je soussigné(e),

(Prénom) : _______________________________________________________________

(Nom) : _________________________________________________________________

☐ LME     ☐ personnel administratif      ☐ bénévoles et autres 

Après lecture de la charte, 

▶ je m’engage à l’appliquer et à garantir la bientraitance et la protection 
des mineurs et des personnes vulnérables ; 

▶ je m’engage à me former. 

 Date : Signature : 

Extrait de casier judiciaire, certificat de formation à montrer
et charte signée à remettre à : 

• Pour les LME et le personnel administratif des services pastoraux : à la déléguée épiscopale 
pour les LME et les services pastoraux 

• Pour le personnel administratif et les laïcs au service en paroisse : à la personne responsable 
sur le secteur paroissial

• Pour les personnels et bénévoles des Services généraux et de la Curie : au Vicaire Général

• Pour les personnels et bénévoles de la résidence Mgr Garonne et de l’AGMD : à leur directeur    

LME, PERSONNEL ADMINISTRATIF ET AUTRES CATÉGORIES (HORS CATÉGORIES A1 – A5) 

Je suis informé(e) et consens à ce que mes données personnelles fassent l’objet d’un traitement par le diocèse de Toulouse 
conformément à la réglementation applicable à la protection des données personnelles. Je suis informé(e) que je dispose des 
droits d’accès, de rectification, d’e� acement, de limitation, de portabilité, d’opposition s’agissant de mes données personnelles, 
mais également du droit d’introduire une réclamation auprès de l’autorité compétente en matière de données personnelles. 
Adresse e-mail du responsable RGPD : rgpd@diocese-toulouse.org


